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1. Общие положения 
Программа государственной итоговой аттестации является частью 

основной профессиональной образовательной программы специальности 
35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 
оборудования (Федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 09 
декабря 2016 г. N 1564) Присваиваемые квалификации: техник-механик. 

База приема на образовательную программу – основное общее 
образование. 

Нормативной правовой основой проведения аттестации с 
использованием механизма демонстрационного экзамена являются: 

1) Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации" 

2) Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и 
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденный 
приказом Министерства образования и науки РФ от 09 декабря 2016 г. N 
1564 

3) Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 
августа 2022 г. N 762 "Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования" 

4) Приказ Министерства просвещения  Российской Федерации от 08 
ноября 2021 г. N 800 "Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования" с изменениями, внесенными 
приказами Министерства просвещения  Российской Федерации от 05 мая  
2022 г. N 311  

5) Приказ Министерства просвещения  Российской Федерации от 17 
мая 2022 г. N 336 "Об утверждении перечней профессий и специальностей 
среднего профессионального образования" 

6) Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 N Р-42 "Об 
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 
использованием механизма демонстрационного экзамена" 
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Методической основой проведения аттестации с использованием механизма 
демонстрационного экзамена являются: 

1) Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 22 января 2015 г. N ДЛ-1/05вн "Об утверждении Методических 
рекомендаций по разработке основных профессиональных образовательных 
программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 
соответствующих профессиональных стандартов". 

Цель государственной итоговой аттестации является установление 
соответствия результатов освоения выпускниками техникума 
образовательной программы среднего профессионального образования 
соответствующим требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта (далее – ФГОС) среднего профессионального 
образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования. 

Результаты освоения образовательной программы: 
Вид деятельности: Подготовка машин, механизмов, установок, 
приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц 
ПК 1.1. Выполнять монтаж, сборку, регулирование и обкатку 
сельскохозяйственной техники в соответствии с эксплуатационными 
документами, a также оформление документации о приемке новой техники. 
ПК 1.2. Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя и 
приборов электрооборудования B соответствии c правилами эксплуатации. 
ПК 1.3. Осуществлять подбор почвообрабатывающих, посевных, посадочных 
И уборочных машин, а также машин для внесения удобрений, средств 
защиты растений и ухода за сельскохозяйственными культурами, в 
соответствии с условиями работы. 
ПК 1.4. Выполнять настройку и регулировку почвообрабатывающих, 
посевных, посадочных и уборочных машин, а также машин для внесения 
удобрений, средств защиты растений и ухода за сельскохозяйственными 
культурами для выполнения технологических операций в соответствии с 
технологическими картами. 
ПК 1.5. Выполнять настройку и регулировку машин и оборудования для 
обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик. 
ПК 1.6. Выполнять настройку и регулировку рабочего и вспомогательного 
оборудования тракторов и автомобилей B соответствии требованиями к 
выполнению технологических операций. 
Вид деятельности: Эксплуатация сельскохозяйственной техники. 
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ПK 2.1. Осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-
тракторного агрегата и определение его эксплуатационных показателей в 
соответствии c технологической картой на выполнение 
сельскохозяйственных работ. 
ПК 2.2. Осуществлять подбор режимов работы‚ выбор и обоснование 
способа движения машинно-тракторного агрегата в соответствии с 
условиями работы. 
ПК 2.3. Выполнять работы на машинно—тракторном агрегате в соответствии 
с требованиями правил техники безопасности и охраны труда. 
ПК 2.4. Управлять тракторами и самоходными машинами категории «В», 
«С», «D», «Е», «F» B соответствии с правилами дорожного движения. 
ПК 2.5. Управлять автомобилями категории «В» и «С» в соответствии c 
правилами дорожного движения. 
ПК 2.6. Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой 
сельскохозяйственной техникой работы в соответствии с технологической 
картой. 
Вид деятельности: Техническое обслуживание и ремонт 
сельскохозяйственной техники. 
ПК 3.1. Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственных 
машин и механизмов и другого инженерно-технологического оборудования в 
соответствии с графиком проведения технических обслуживаний и ремонтов. 
ПK 3.2. Определять способы ремонта сельскохозяйственной техники в 
соответствии c ee техническим состоянием. 
ПК 3.3. Оформлять заявки на материально-техническое обеспечение 
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в 
ПК 3.4. Подбирать материалы, узлы и агрегаты, необходимые для проведения 
ремонта. 
ПК 3.5. Осуществлять восстановление работоспособности или замену 
детали/узла сельскохозяйственной техники в соответствии с технологической 
картой. 
ПК 3.6. Использовать расходные, горюче-смазочные материалы и 
технические жидкости, инструмент, оборудование, средства индивидуальной 
защиты, необходимые для выполнения работ. 
ПК 3.7. Выполнять регулировку, испытание, обкатку отремонтированной 
сельскохозяйственной техники в соответствии с регламентами. 
ПК 3.8. Выполнять консервацию и постановку на хранение 
сельскохозяйственной техники B соответствии с регламентами. 
ПК 3.9. Оформлять документы о проведении технического обслуживания, 
ремонта, постановки и снятии с хранения сельскохозяйственной техники. 
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Вид деятельности: Организация работ по эксплуатации, техническому 
обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка сельскохозяйственной 
организации (предприятия). 
ПК 4.1. Планировать основные производственные показатели машинно- 
тракторного парка в соответствии c технологической картой. 
ПК 4.2. Планировать выполнение работ персоналом машинно-тракторного 
парка в соответствии с технологической картой. 
ПК 4.3. Организовывать работу персонала машинно-тракторного парка в 
соответствии с производственными планами. 
ПK 4.4. Осуществлять контроль и оценку выполнения работ персоналом 
машинно-тракторного парка. 
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1. Формы ГИА 
Форма государственной итоговой аттестации в соответствии с ФГОС 

СПО для лиц, осваивающих программы подготовки специалистов среднего 
звена, служащих – в виде демонстрационного экзамена профильного 
уровня и выпускной квалификационной работы в форме дипломного 
проекта. 
 К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, 
не имеющие академических задолженностей и в полном объеме 
выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по 
осваиваемой профессиональной образовательной программе среднего 
профессионального образования 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования. 

Программа ГИА утверждается директором ОГБПОУ Кузоватовский 
технологический техникум, после ее обсуждения на заседании 
педагогического совета, который проводится с участием председателя ГЭК. 
 Демонстрационный экзамен проводится по компетенции Эксплуатация 
и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования КОД 35.02.16-2025 
с ___________2025 г. 

 Предварительная защита дипломного проекта проходит _____2025 г., 
защита дипломного проекта ______2025 г.
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3. Подготовка проведения ГИА 
В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

ОГБПОУ КТТ по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования государственная итоговая 
аттестация проводится государственной экзаменационной комиссией (далее - 
ГЭК). 

ГЭК формируется из числа педагогических работников ОГБПОУ КТТ, 
лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 
представителей организаций-партнеров, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники. 

экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению 
прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее - оператор), 
обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, 
соответствующей профессии, специальности среднего профессионального 
образования, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее - 
эксперты).  

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 
экспертная группа из числа экспертов (далее - экспертная группа).  

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом ОГБПОУ КТТ и 
действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят 
председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 
деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря). 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, 
не работающее в образовательной организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

представителей работодателей или их объединений, организаций-
партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 
данных представителей соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники.  
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Директор ОГБПОУ КТТ является заместителем председателя ГЭК. 
Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа 

экспертов, включенных в состав ГЭК.  
Главный эксперт организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех 
требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в 
оценивании результатов ГИА. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической 
задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план.  

 Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 
оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 
разрабатываемых оператором.  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 
оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 
застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 
экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 
заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 
практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 
выполняемую в режиме реального времени. 

Комплекты оценочной документации для проведения 
демонстрационного экзамена профильного уровня разрабатываются 
оператором с участием организаций-партнеров, отраслевых и 
профессиональных сообществ. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает 
размещение разработанных комплектов оценочной документации на 
официальном сайте оператора в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 1 октября года, 
предшествующего проведению ГИА.  

 Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 
обсуждения на заседании педагогического (ученого) совета с участием 
председателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не 
позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 
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4. Процедура проведение ГИА 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 
оценочной документации профильного уровня, включенных 
образовательными организациями в Программу ГИА. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 
день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

ОГБПОУ КТТ обеспечивает необходимые технические условия для 
обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, 
членов ГЭК, членов экспертной группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 
демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), 
представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 
соответствии с комплектом оценочной документации на базе ОГЮПОУ КТТ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 
экзамена в составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 
проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в 
составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 
проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в 
проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 
демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с 
образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней 
до даты проведения демонстрационного экзамена. Образовательная 
организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 
выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих 
проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять 
рабочих дней до даты проведения экзамена. 

 Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 
для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 
проведение демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом 
оценочной документации. 

 Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован 
оператором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 
оценочной документации, в том числе в части наличия расходных 
материалов.  

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 
демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 
готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 
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группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 
организацией, на территории которой расположен центр проведения 
экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил 
охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения 
экзамена, распределение обязанностей между членами экспертной группы по 
оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также 
распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа 
случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 
экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 
фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 
руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 
проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 
медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления 
отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 
экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и 
безопасности производства. 

 В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 
экзамена присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 
которой организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 
в) члены экспертной группы; 
г) главный эксперт; 
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с 

образовательной организацией); 
е) выпускники; 
ж) технический эксперт; 
з) представитель образовательной организации, ответственный за 

сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при 
необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику 
из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 
инвалидов (далее - тьютор (ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 
педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в 
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обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного 
экзамена.  

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 
центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 
проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о 
чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол 
проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 
главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

 В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 
экзамена могут присутствовать: 

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта 
Российской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования 
(по решению указанного органа); 

б) представители оператора (по согласованию с образовательной 
организацией);  

в) медицинские работники (по решению организации, на территории 
которой располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

г) представители организаций-партнеров (по решению таких 
организаций по согласованию с образовательной организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения 
экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании 
документов, удостоверяющих личность. Они обязаны: 

соблюдать установленные требования по охране труда и 
производственной безопасности, выполнять указания технического эксперта 
по соблюдению указанных требований; 

пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной 
необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия 
главному эксперту; 

не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими 
заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные 
предметы и материалы. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за 
ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному 
эксперту о выявленных фактах нарушения Порядка. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий 
демонстрационного экзамена самостоятельно. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 
демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, 
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привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, 
удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение 
требований Порядка, требований охраны труда и безопасности производства, 
а также останавливать, приостанавливать и возобновлять проведение 
демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения 
грубых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и 
производственной безопасности. 

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного 
экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до 
окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за 
соблюдением лицами, привлеченными к проведению демонстрационного 
экзамена, выпускниками требований Порядка. 

При привлечении медицинского работника организация, на базе которой 
организован центр проведения экзамена, обязана организовать помещение, 
оборудованное для оказания первой помощи и первичной медико-санитарной 
помощи. 

Технический эксперт вправе: 
наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 
давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению 

демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения 
требований охраны труда и производственной безопасности; 

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, 
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками 
требований охраны труда и требований производственной безопасности, а 
также невыполнения такими лицами указаний технического эксперта, 
направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и 
производственной безопасности; 

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях 
охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению 
демонстрационного экзамена, выпускников действия выпускников по 
выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в центре 
проведения экзамена с уведомлением главного эксперта. 

Представитель образовательной организации располагается в 
изолированном от центра проведения экзамена помещении. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий 
день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного 
эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 
(ассистента). 
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Выпускники вправе: 
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, 

необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в 
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания 
демонстрационного экзамена; 

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 
бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном 
носителе; 

Выпускники обязаны: 
во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и 
хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной 
документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 
средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной 
документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать 
с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в 
центре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом 
оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 
прием которых осуществляется в специально отведенном для этого 
помещении согласно плану проведения демонстрационного экзамена за 
пределами центра проведения экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при 
условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 
производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 
главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им 
копии заданий демонстрационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена 
выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом 
распределения рабочих мест. 

 После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 
требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный 
эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. 



15 
 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 
проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом 
по каждой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного 
экзамена выпускники приступают к выполнению заданий 
демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 
соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению 
демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной 
безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 
и равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 
видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода 
проведения демонстрационного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 
осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной 
организации не менее одного года с момента завершения демонстрационного 
экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения 
задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным 
экспертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 
привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 
присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 
составляется акт об удалении. Результаты ГИА. выпускника, удаленного из 
центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 
признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 
задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 
минут до окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 
заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 
демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным 
завершением работ выпускниками в соответствии с требованиями 
производственной безопасности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение 
задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 



16 
 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 
экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии 
с требованиями комплекта оценочной документации и задания 
демонстрационного экзамена. 

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, 
проведенного при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации 
по итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника 
могут быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме 
демонстрационного экзамена.  

Процедура защиты дипломного проекта 
Защита дипломного проекта проводится на открытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 2/3 ее 
состава при обязательном присутствии председателя ГЭК по защите или его 
заместителя.  

На защиту одной выпускной квалификационной работы отводится до 
45 минут.  

До начала защиты ответственный зам директора по УВР, представляет 
членов ГЭК по защите дипломного проекта. 

Примерный порядок работы ГЭК по защите дипломного проекта: 
 Представление выпускника (секретарь ГЭК) 
Доклад выпускника, в котором излагаются основные положения 

дипломного проекта (не более 10 - 15 минут). 
 Ответные вопросы, задаваемые членами ГЭК по защите 

дипломного проекта и всеми присутствующими (после каждого вопроса сразу 
дается ответ). Обучающийся при ответе на вопросы членов ГЭК имеет 
право пользоваться своей дипломной работой. 

• Выступление официального рецензента (при его отсутствии 
зачитывается текст рецензии ответственным секретарём ГЭК) 

• Выступление руководителя: общая характеристика выпускника (его 
личности как будущего специалиста), краткий анализ дипломного проекта 

• Дискуссия, в которой могут принять участие как члены ГЭК по 
защите дипломного проекта, так и любой из присутствующих 
преподавателей, специалистов от предприятий, учреждений и организаций 
соответствующего профиля 

• Заключительное слово выпускника, в котором обязательно даются 
разъяснения на замечания рецензента и высказывается свое отношение к 
мнениям участников дискуссии 

При определении окончательной оценки по защите дипломного 
проекта учитываются: 

 доклад выпускника по каждому разделу дипломного проекта; 
 ответы на вопросы; 
 оценка рецензента; 
 отзыв руководителя. 
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Требования к содержанию и структуре дипломного проекта 
Содержание дипломного проекта включает в себя: 
• введение; 
• теоретическую часть; 
• практическую часть; 
• выводы и заключения, рекомендации относительно возможностей 

применения полученных результатов; 
• список использованной литературы; 
• приложения. 
 По структуре дипломный проект состоит из пояснительной записки и 

графической части. 
Пояснительная записка включает: 
 введение (2-3 страницы); 
 аналитическая часть; 
 расчетно – организационная часть; 
 технологическая часть; 
 конструктивная часть; 
 охрана труда; 
 экономическая часть; 
 заключение, составляет 1-2 страницы текста; 
 список использованной литературы  
 приложения. 
В графической части, которая составляет 2 - 3  листа ватмана формата А1, 

принятое решение представлено в виде чертежей, схем, графиков, диаграмм и т.д. 
Обучающийся может применять для оформления документации 

дипломного проекта автоматизированные системы проектирования и управления 
(САПР). 

Объем дипломного проекта должен составлять не менее 30 и не более 50 
страниц печатного текста (без приложений). 

Отзыв руководителя и рецензия прикладываются отдельными 
документами. 

Документы в папке представляют в следующей последовательности: 
- Титульный лист дипломного проекта; 
- Задание на дипломный проект; 
- Отзыв; 
- Рецензия; 
- Дипломный проект. 

Требования к оформлению дипломного проекта 
Дипломный проект должен быть напечатан на стандартном листе 

писчей бумаги формата А4 с соблюдением следующих требований: 
- поля: левое 3 см, правое 1,5 см, верхнее 2 см, нижнее 2 см; 
- гарнитура шрифта: Times New Roman; 
- размер шрифта: для основного текста 14 пт, для сносок - 10 пт; 
- межстрочный интервал: 1,5; 
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- отступ первой строки: 1,25 см; 
- выравнивание текста: по ширине. 
Страницы нумеруют арабскими цифрами в правом нижнем углу 

страницы. Титульный лист включается в общую нумерацию работы, но номер 
на листе не ставится.  

Нумерация листов и приложений должна быть сквозной. Страницы, 
содержащие приложения, в общий объем дипломного проекта не входят. 

Содержание. Раскрывает содержание работы путем обозначения глав, 
параграфов и других разделов работы с указанием страниц, с которых они 
начинаются.  

Каждый раздел дипломного проекта начинается с новой страницы. 
Заголовки разделов форматируются по центру страницы и выделяются 
полужирным начертанием.  

Разделы дипломного проекта должны иметь порядковую нумерацию в 
пределах всей работы и обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. 
Введение и заключение не нумеруются. Подразделы нумеруются двумя и 
более арабскими цифрами разделенными точкой в пределах каждого раздела. 

Любые цитаты, содержащиеся в дипломном проекте, должны заключаться в 
кавычки и сопровождаться ссылкой на источник.  

Список используемой литературы составляется по ГОСТ 7.1. – 2003 
«Библиографическая запись. Библиографическое описание», ГОСТ 7.82. – 
2001 «Библиографическая запись. Библиографическое описание 
электронных ресурсов» в следующем порядке: 

Федеральные законы (в очередности от последнего года принятия к 
предыдущим); 

указы Президента Российской Федерации (в той же 
последовательности); 

постановления Правительства Российской Федерации (в той же 
очередности); 

иные законодательно- правовые акты и нормативные документы; 
иные официальные материалы (резолюции-рекомендации 

международных организаций и конференций, официальные доклады, 
официальные отчеты и др.; 

монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке); 
иностранная литература; 
интернет-ресурсы. в алфавитном порядке фамилий авторов или 

названий произведений (при отсутствии фамилий авторов).  
В дипломном проекте обязательно должны быть приложения, как 

правило, по материалам вспомогательного характера, которые были 
использованы автором в процессе разработки темы.  

Приложения оформляются на последних страницах работы и не входят 
в её объем.  

Графическая часть дипломного проекта выполняется в соответствии с 
требованиями ЕСТД и ЕСКД. 
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Рецензирование выпускной квалификационной работы 

Рецензия должна включать: 
- заключение о соответствии выпускной квалификационной работы 

заданию на нее; 
- оценку качества выполнения каждого раздела выпускной 

квалификационной работы; 
- оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности решений 

(предложений), теоретической и практической значимости работы; 
- оценку выпускной квалификационной работы. 
Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не 

позднее, чем за день до защиты выпускной квалификационной работы. 
Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после 

получения рецензии не допускается. 
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5. Оценивание результатов ГИА 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 
отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 
- и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий 
демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 
100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 
документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 
экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 
утверждается главным экспертом после завершения экзамена для 
экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 
экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 
экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее 
передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 
передается на хранение в образовательную организацию в составе архивных 
документов. 

Статус победителя, призера Всероссийского чемпионатного движения 
по профессиональному мастерству «Профессионалы» засчитывается в 
качестве, оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках 
проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 
профессионального образования. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 
него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 
работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 
аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не 
прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 
большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 
равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 
ГЭК и хранится в архиве образовательной организации. 
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Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 
числе не явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее 
- выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), 
предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из 
образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 
числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - 
выпускники), не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут 
быть допущены образовательной организацией для повторного участия в 
ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 
образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 
подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 
причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 
отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 
через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 
неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 
организации на период времени, установленный образовательной 
организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 
учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 
программы среднего профессионального образования. 

Дипломный проект оценивается по ряду критериев, информация о 
выполнении которых заносится членами государственной экзаменационной 
комиссии в протокол оценки дипломного проекта. Критерии оценки 
дипломного проекта представлены в Приложении 1, Приложении 2. 

Защита дипломного проекта оценивается по четырёх балльной шкале: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

5 - "отлично" заслуживает дипломный проект, в котором дано 
всестороннее и глубокое освещение избранной проблемы в тесной 
взаимосвязи с практикой, а обучающийся показал умение работать с 
основной литературой и документами, делать теоретические и практические 
выводы, содержание доклада последовательное, логичное, конкретное, 
свободное владение профессиональной терминологией, обучающийся 
грамотно и четко отвечает на вопросы членов ГЭК, оформление работы в 
соответствии с требованиями, отзывы рецензента и руководителя 
положительные. 
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4 - "хорошо" оценивается дипломный проект, отвечающий основным 
требованиям, предъявляемым к нему. Обучающийся обстоятельно владеет 
материалом, однако не на все вопросы дает глубокие, исчерпывающие и 
аргументированные ответы, имеются замечания по оформлению работы, 
отзывы рецензента и руководителя положительные. 

3 - "удовлетворительно" в дипломном проекте, в основном, 
соблюдаются общие требования. Автор работы владеет материалом, однако 
содержание доклада непоследовательное, неконкретное, ответы на вопросы 
не отличаются глубиной и аргументированностью, существенные 
отступления от требований к оформлению работы, имеются замечания к 
содержанию и оформлению работы со стороны рецензента и руководителя; 

2 - «неудовлетворительно» - вместо теоретического и практического 
исследования в работе содержатся только выписки из литературных 
источников, не проведены практические исследования, в оформлении работы 
имеют место грубые недостатки, содержание доклада непоследовательное, 
неконкретное, обучающийся плохо ориентируется в представленном 
материале, имеются замечания к содержанию и оформлению работы со 
стороны рецензента и руководителя. 

Итоговой оценкой сдачи государственной итоговой аттестации 
является средний балл процедур демонстрационного экзамена и защиты 
дипломного проекта. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 
большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его заместителя. 
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим. 

Объявление результатов сдачи ГИА выпускникам проводится с 
участием членов ГЭК после подписания протокола.  

На основании решения государственной экзаменационной комиссии 
лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 
выдаются документы об образовании и о квалификации. 

Обучающиеся, выполнившие дипломный проект, но получившие при 
защите оценку "неудовлетворительно", имеют право на повторную защиту. В 
этом случае государственная экзаменационная комиссия может признать 
целесообразным повторную защиту обучающимся тому же дипломному 
проекту либо вынести решение о закреплении за ним нового задания на 
дипломный проект и определить срок повторной защиты, но не ранее чем 
через год. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 
причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, 
восстанавливается в образовательной организации на период времени, 
установленный образовательной организацией, но не менее 
предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА 
соответствующей образовательной программы СПО. 



23 
 

Повторная защита не может быть назначена более двух раз. 
Лицу, завершившему обучение по образовательной программе 

среднего профессионального образования и успешно прошедшему 
государственную итоговую аттестацию, на основании решения 
государственной экзаменационной комиссии выдается диплом о среднем 
профессиональном образовании.  

Диплом о среднем профессиональном образовании с отличием 
выдается выпускнику при следующих условиях:  

- все указанные в приложении к диплому оценки по учебным 
предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые 
работы (проекты) являются оценками «отлично» и «хорошо»; оценки по 
результатам государственной итоговой аттестации являются оценками 
«отлично»; 

- количество указанных в приложении к диплому оценок «отлично», 
включая оценки по результатам государственной итоговой аттестации, 
составляет не менее 75% от общего количества оценок, указанных в 
приложении к диплому.  

Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или 
получившим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 
результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы 
среднего профессионального образования и (или) отчисленным из 
техникума, выдается справка об обучении или о периоде обучения по 
образцу, установленному техникумом. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 
уважительной причине (по медицинским показаниям или в других 
исключительных случаях, подтвержденных документально), предоставляется 
возможность прохождения государственной итоговой аттестации без 
отчисления из техникума. Дополнительные заседания государственных 
экзаменационных комиссий организуются не позднее четырех месяцев после 
подачи заявления лицом, не проходившим государственной итоговой 
аттестации по уважительной причине, на основании соответствующего 
распорядительного акта. 
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6. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 
(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 
проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 
следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 
организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 
комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 
апелляционной комиссии из числа педагогических работников 
образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав 
ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из 
числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 
представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 
экспертов, при условии, что направление деятельности данных 
представителей соответствует области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в 
состав ГЭК.  

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в 
форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 
председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии 
могут быть также привлечены члены экспертной группы, технический 
эксперт. 
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По решению председателя апелляционной комиссии заседание 
апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 
конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных 
пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 
из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 
личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 
При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и 
выносит одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат 
ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 
ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 
аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не 
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 
апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 
ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией 
без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 
более четырех месяцев после подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 
не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 
проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 
(при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 
видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не 
позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), 
протокол заседания ГЭК. 
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В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не 
позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 
письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 
выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 
апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 
выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых 
результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 
апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 
апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 



27 
 

 

Приложение 1 
 
 
 
 

Комплект оценочной документации для проведения демонстрационного 
экзамена по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования 
ОГБПОУ Кузоватовский технологический техникум. 
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Приложение №2 

 
Тематика дипломных проектов 

по специальности 35.02.16 " Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 
техники и оборудования" 

1. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой участка текущего ремонта двигателей в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
2. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой кузнечного участка    в ООО «Дружба» Кузоватовского 
района Ульяновской области. 
3. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой слесарно - механического участка     в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
4. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой участка текущего ремонта и регулировки топливной 
аппаратуры    в ООО «Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
5.Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой участка текущего ремонта двигателей в КФХ 
«Дементьев» Кузоватовского района Ульяновской области. 
6. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой слесарно - механического участка    в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
7. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой сварочного участка в ООО «Дружба» Кузоватовского 
района Ульяновской области. 
8. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой участка текущего ремонта и регулировки топливной 
аппаратуры    в КФХ «Дементьев» Кузоватовского района Ульяновской 
области. 
9. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-тракторного 
парка с разработкой вулканизационного участка в СПК «Еделевский» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
10. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка по ремонту сельскохозяйственных 
машин и оборудования животноводческих ферм в СПК «Еделевский» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
11.  Технология возделывания и уборки однолетних трав в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
12.Технология возделывания и уборки овса в ООО «Дружба» Кузоватовского 
района Ульяновской области. 



29 
 

13. Технология возделывания и уборки свеклы кормовой в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
14. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой сварочного участка в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
15. Технология возделывания и уборки кукурузы на силос в СПК 
«Киватский» Кузоватовского района Ульяновской области. 
16. Технология возделывания и уборки кукурузы на силос в КФХ 
«Дементьев» Кузоватовского района Ульяновской области.  
17. Технология возделывания и уборка яровой пшеницы в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
18. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой слесарно-механического участка в КФХ 
"Баратюк" Кузоватовского района Ульяновской области. 
19. Технология возделывания и уборка подсолнечника в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
20. Технология возделывания и уборка гороха в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
21. Технология возделывания и уборка проса в КФХ «Дементьев» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
22. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой кузнечного участка в ООО "Восток" 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
23. Технология возделывания и уборка картофеля по нормальной технологии 
в ООО «Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
24. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой   участка наружной мойки в КФХ 
"Шалдыбин" Кузоватовского района Ульяновской области. 
25. Технология возделывания и уборка проса по нормальной технологии в 
ООО «Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
26. Технология возделывания и уборки гречихи в КФХ «Союз» Барышского 
района Ульяновской области. 
27. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка текущего ремонта и регулировки 
топливной аппаратуры в КФХ «Сафронов» Кузоватовского района 
Ульяновской области. 
28. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой разборочно-моечного и 
дефектовочногоучастка в СПК «Еделевский» Кузоватовского района 
Ульяновской области. 
29. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка наружной мойки в КФХ 
«Дементьев» Кузоватовского района Ульяновской области. 
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30. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка технического обслуживания машин 
в КФХ «Дементьев» Кузоватовского района Ульяновской области. 
31. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой ремонтно-монтажного участка в ООО 
«Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
32. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка технического обслуживания машин 
в ООО «Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
33. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка текущего ремонта двигателей в 
КФХ "Дементьев А.И." Кузоватовского района Ульяновской области. 
34. Организация ремонта и технического обслуживания машинно-
тракторного парка с разработкой участка ремонта аппаратуры системы 
смазки и гидросистемыв СПК «Киватский» Кузоватовского района 
Ульяновской области.  
35. Разработка комплексной технологии по возделыванию и уборки ячменя в 
КФХ «Дементьев А.И.» Кузоватовского района. 
36. Электрификация и автоматизация   коровника СПК «Киватский» на 400 
(200) мест привязного содержания с разработкой системы естественной и 
приточной вентиляции, навозоудаления. 
37.  Определение объема работ центральной ремонтной мастерской с 
реконструкцией сварочного участка в СПК «Смышляевское» Кузоватовского 
района Ульяновской области. 
38.  Определение объема работ центральной ремонтной мастерской с 
реконструкцией участка текущего ремонта двигателей в КФХ «Сафронов» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
39.  Определение объема работ центральной ремонтной мастерской с 
реконструкцией слесарно-механического участка в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
40. Традиционная технология возделывания озимой ржи в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
41. Интенсивная технология производства озимой пшеницы в ООО «Восток» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
42. Система машин для комплексной механизации возделывания яровой 
пшеницы в ООО «Безводовское» Кузоватовского района Ульяновской 
области. 
43. Комплексная механизация возделывания и уборки озимой пшеницы в 
ООО «Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
44. Разработка ресурсосберегающей технологии возделывания озимой 
пшеницы в КФХ «Баратюк» Кузоватовского района Ульяновской области. 
45. Механизация возделывания и уборки овса в КФХ «Дементьев А.И» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
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46. Нормальная технология возделывания овса в КФХ «Баратюк» 
Кузоватовского района Ульяновской области. 
47. Проект комплексной механизации возделывания и уборки гречихи в ООО 
«Дружба» Кузоватовского района Ульяновской области. 
48. Технология возделывания и уборка гороха на площади 105 га в КФХ 
«Баратюк Ю.В.» Кузоватовского района. 
49. Технология возделывания и уборка ячменя на площади 100 га в ООО 
«Дружба» Кузоватовского района. 
50. Технологический процесс возделывания подсолнечника в условиях ООО 
«Безводовское» Кузоватовского района (с разработкой технологической 
карты). 
51. Комплексная механизация и уборка ячменя на площади 135 га в ООО 
«Дружба» Кузоватовского района. 
52. Подбор и расчет системы машин для производства овса в ООО «Дружба» 
Кузоватовского района на определенный период с разработкой операционной 
технологии трактором. 
53. Технология возделывания и уборка картофеля на площади 170 га в КФХ 
«Дементьев А.И.» Кузоватовского района. 
54. Технология возделывания и уборка кукурузы на площади 175 га в ООО 
«Безводовское» Кузоватовского района. 
55. Традиционная технология возделывания и уборки гороха на площади 195 
га в КФХ «Дементьев А.И.» Кузоватовского района. 
56. Определение объема работ центральной ремонтной мастерской с 
реконструкцией кузнечного участка в КФХ «Баратюк» Кузоватовского 
района Ульяновской области. 
 

 


